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Arbetsmiljopolicy

Vart arbete och vara transporter ska utféras med respekt och omtanke
om medarbetare, trafikanter, kunder och yttre miljé. Arbetsmiljén ska inte
utsatta nagon for olycksfall eller ohalsa. Vara fordon ska vara trafiksékra,
vara lokaler funktionella och allt ska vara i val underhallet skick.

Vid férandringar i verksamheten sa som nyinvesteringar, ombyggnader
och férandringar i arbetet lagger vi vikt vid att ledning och medarbetare
diskuterar konsekvenser och risker for att undvika negativa effekter.

Var ambition ar att den psykosociala arbetsmiljén ska vara éppen och
arlig med forstaelse, respekt och 6dmjukhet infér varandra. Medarbetare
ska k&nna sig delaktiga och ges mdjlighet att paverka den egna
arbetssituationen.

Vi arbetar standigt med forbattringar och férebyggande verksamhet.

Vi har som malsattning att ha en god fysisk och social arbetsmiljé dar var
personal trivs, utvecklas och har halsan.



