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Syfte:

Organisationen har skyldighet enligt lag att utforma en arbetsmiljépolicy som forklarar och
pavisar hur arbetsforhallanden konkret ska arbetas med vad galler varderingar och mal.
Policyn ska uttrycka Flygbilar AB’s varderingar och mal i arbetet med arbetsmiljon.

Med var policy som ledstjarna ska vi minimera sjukdomar, psykisk ohélsa och fysiska
belastningsskador. Darigenom fa langvariga anstallningar som ger rutinerad personal med hog
kompetens och kvalitet.

Arbetsmiljopolicy

Med en god planering och god personalk&nnedom ska vi skapa en harmonisk och ergonomisk
trivsam arbetsmiljo for saval chaufforer som kontorspersonal.

Vi ska i enlighet med de jamstalldhets och arbetsmiljolagar i tillampliga fall, systematiskt
planera, leda och kontrollera verksamheten med utgang av arbetsmiljon.

Samtliga anstéllda grundutbildas och vidareutbildas kontinuerligt. De informeras och
uppdateras kontinuerligt om handhavande av fordon och redskap.

Personal utbildas i kommunikation och psykisk pafrestning(ohélsa).

Anpassning av forar och kontors platser till anstéllda med sérskilda behov.

Arbetsklader och skydds skor anpassade for individ och arstid.

Vid smittskydds situationer tar vi medarbetare och kunders oro pa storsta allvar.

Vi utgér fran Folkhalsomyndigheten och Utrikesdepartementets rekommendationer, att vid
situationer dar personal besokt platser som anses vara inom riskzon for smitta av olika typer
av sjukdomar, som anses vara en fara for allas var hélsa, halla denna personal som av nagon
anledning, i tjanst eller privat, besokt sddana omraden borta fran arbetsplatsen fram till dess
de anses vara friska och symtomfria.

Samtliga anstallda skall inse och forsta vikten av att halla sig informerad om var arbetsmiljo
policy.
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