ARBETSMILIOPOLICY

For att Engstroms ska vara en attraktiv arbetsgivare arbetar vi med olika system som sékerstéller att man blir inkluderad i
teamet, vi har exempelvis ett antal férare som ocksé funderar som "lagbas" dvs att information och méjlighet att kunna paverka
samlas upp via lagbas funktionen, andra férare fér ett bollplank i frdgor man har eller férslag som man dnskar ska genomféras
i foretaget.

Véra férvéntningar pé anstéllda &r att man ska vara en god férebild och hjélpa andra, oavsett arbetskamrat, kund eller
leverantér s& ska Engstrém och vér personal upplevas som en samarbetspartner och kollega.

Béttre att ge férbéttringsférslag én att enbart klaga &r vart métto.



