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Arbetsmiljopolicy

Trygg hela vdgen - genomsyrar hela Maskintjanst:s verksamhet och har en naturlig plats i var
arbetsmiljépolicy.

Var arbetsplats ska vara trygg, sdker och halsosam. Den skall vara sa god att varje medarbetare trivs
och utvecklas. En arlig och 6ppen attityd ska rdda och alla skall ges majlighet till paverkan i den egna
arbetssituationen. Det ser vi som en utav férutsattningarna for att kunna vara produktiva och
konkurrenskraftiga samt ha storre maojligheter att rekrytera och behalla kvalificerade medarbetare.

Arbetsmiljoarbetet skall uppfylla alla beslut som fattas och alla aktiviteter som genomfors. Vi
accepterar ingen form av mobbing, krankande sarbehandling eller trakasserier. Alla skall behandlas
jamlikt och med respekt. Vi skall félja den arbetsmiljolagstiftningen som finns och de arbetsmiljokrav
som stélls pa oss och vi ska standigt strava efter att forbattra var arbetsmiljo.

Pa Maskintjanst innebér arbetsmiljoarbetet att:

e Det ar en naturlig del i allt vi gor i var verksamhet.

e Det gors i samverkan mellan arbetsgivare, arbetstagare och skyddsombud.

e Viska forebygga, riskbedéma, undersdka, atgarda och folja upp.

e Alla chefer och ledare ska ha ratt kunskap, kompetens, resurser och befogenheter for att
verka for en god arbetsmiljo.

e Anstéllda far den introduktion och utbildning de behover for att kunna arbeta pa ett tryggt
och sakert satt.

e Anstdllda ska ha en tydlig arbetsbeskrivning.

e Lokaler, inventarier och utrustning skall vara anpassade for alla anstéllda.

e Vitar hjdlp ifran foretagshalsovarden i de fall vi inte har tillrdcklig kompetens.

Det ar foretagsledningen ansvar att sdkerstalla att organisationen i samtliga led féljer lagar,
forordningar och uppstéllda mal. Eventuella risker och hot mot en god arbetsmiljo skall genast
rapporteras till ndrmaste chef.

Skyddsombudet foretrader anstallda i arbetsmiljéfragor och skall verka for en tillfredsstallande
arbetsmiljo. Skyddsombudet har inget eget ansvar for arbetsmiljon. Alla pa Maskintjanst har ett
gemensamt ansvar att bidra till en god arbetsmiljo.

Arbetsmiljopolicyn bygger pa Maskintjanst:s kdarnvarden, Palitlig, Professionell, Engagerade och
Vardeskapande, uppférandekod, policys och rutiner som ar en del av vart ledningssystem.



