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Arbetsmiljomal 2023

Kommentar

Arbetsmiljopolicy

Arbetsmilion i var verksamhet ska vara sadan att de som arbetar hos oss inte drabbas av ohélsa eller kommer till
skada pa grund av arbetet och att de trivs och kan utvecklas bade yrkesmassigt och som individer.
Arbetsmiljdarbetet ska genomsyra alla beslut som fattas och alla aktiviteter som genomfors.

Vi accepterar ingen form av mobbning eller trakasserier pa var arbetsplats. Var arbetsmiljo ska praglas av
Oppenhet och alla individer ska behandlas jamlikt och med respekt.

Gallande lagstiftning inom arbetsmiljbomradet ar en nedersta grans for vart arbetsmiljdarbete och vi stravar efter
att hela tiden forbattra var arbetsmiljé saval organisatoriskt och socialt som fysiskt.

Pa var arbetsplats innebar det:

o att arbetsmiljdarbetet ar en naturlig del i allt vi gor,
o att arbetsmiljdarbetet gors i samverkan mellan arbetsgivare, arbetstagare och skyddsombud

o att chefer och arbetsledare har/far ratt kunskaper, kompetens, resurser och befogenheter for att kunna
verka for en bra och saker arbetsmiljo,

« att alla anstallda far den introduktion och utbildning de behdver for att kunna arbeta sékert och halsosamt,

e att vi regelbundet, och vid forandringar, underséker och riskbeddmer saval var fysiska som var
organisatoriska och sociala arbetsmiljo for att kunna vidta de atgarder som behdvs for att skapa en saker
och trygg arbetsplats,

o att alla tillbud och olyckor som intraffar rapporteras och utreds sa att vi kan vidta atgarder,
o att vi arligen foljer upp vart systematiska arbetsmiljéarbete,
o att vi har ett tydligt och synligt ledarskap med respekt och omsorg om varje medarbetare,

o att vi genomfor kollektiva skyddsatgarder som passar alla i forsta hand. men att vi ocksa anpassar av krav
och forutsattningar efter var och ens férmaga,

o att vi kontinuerligt stravar efter att var och en far kompetensutveckling som syftar till yrkesmassig utveckling
och framjar en halsosam arbetsmiljo.

Uppdaterad fran systemet 05/14/2023 12.21 Sida 1 av 2 digital.avonova.com



MORSKOGA TRANSPORT AB

Kallstigen 9 71131 LINDESBERG Orgnr.: 5568499148

TIf.: 0706242557

~N\\Morskoga Transport AB

Epost: morskogatransportab@gmail.com

Titel

Beskrivning

Mal for arbetsmiljdarbetet

Riskbedémningar ses kontunuerligt 6ver och uppdateras vid
behov.

Malet ar att genomféra beslutade atagande i handlingsplanen
for Arbetsmiljdarbetet enligt fastlagd tidsplan.

Mal for den fysiska arbetsmiljon

Vi skall ha 0 skador/olyckor

Mal for den organisatoriska och sociala arbetsmiljon

Alla medarbetare har samsyn kring vad som ar krankande
sarbehandling och att det inte ar accepterat.

Alla medarbetare vet var de kan vanda sig och vilken hjalp de
kan fa om de kanner sig utsatta.

Alla kanner till i vilken utstrackning de férvantas vara
tillgangliga och nabara utanfor ordinarie arbetstid.

Mal for sjukfranvaro / nérvaro

e Viskall ha max 5% sjukfranvaro

Vi skall ha 0% arbetsrelaterad sjukfranvaro

Vision

® Ingen medarbetare skall tvivla p& sékerheten relaterat till sina

Medarbetare skall trivas pa jobbet!

arbetsuppgifter
Vi skall inte ha skador/olyckor som kunde forebyggts

Godkand av: Mattias Svensson, chef, lindesberg, 2023-02-04
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