
 
 

 

Arbetsmiljöpolicy för Leosons Åkeri AB  

Leosons Åkeri AB  är ett mindre åkeri med en anställd som främst arbetar med  
trafikavstängningar och skydd i vägarbetsområden. 
 

Denna arbetsmiljöpolicy är att skapa och upprätthålla en trygg, säker och hälsosam 
arbetsmiljö för samtliga medarbetare, samt förebygga olyckor och ohälsa. Genom att:  

- Förebygga arbetsolyckor och tillbud. 
- Främja god fysisk och psykisk hälsa. 
- Arbeta systematiskt med arbetsmiljö enligt gällande lagstiftning. 

 

Jag som arbetsgivare/åkeriägare har det övergripande ansvaret för arbetsmiljön och ska: 

- Säkerställa att arbete med TMA-bil sker enligt gällande säkerhetsföreskrifter. 
- Genomföra riskbedömningar kontinuerligt. 
- Se till att all utrustning är godkänd, besiktigad och underhållen. 
- Tillhandahålla relevant skyddsutrustning (varselkläder, hörselskydd, skyddsskor, 

etc.). 
- Dokumentera och följa upp arbetsmiljöarbetet. 

Den anställde har skyldighet att: 
- Följa företagets rutiner och instruktioner. 
- Använda personlig skyddsutrustning. 
- Rapportera tillbud, olyckor och risker. 

 

Uppföljning 

Regelbundet görs riskbedömningar, särskilt inför nya uppdrag eller förändringar. 

Årlig sker genomgång av arbetsmiljön. 

Eventuella incidenter och risker följs upp och åtgärdsplaner dokumenteras.  

Säkerställer att arbetstider, vila och pauser följer gällande regler genom uppföljning.  

 

Då arbetet med TMA-bil innebär särskilda risker såsom: 

- Påkörningsrisk vid arbete på eller nära väg. 
- Buller och vibrationer. 
- Ensamarbete kan förekomma vid vissa uppdrag. 



 
 

 

 

Därför gäller: 

TMA-bilen ska alltid vara korrekt placerad enligt TA-plan. 
Arbete får inte ske utan godkänd TA-plan från väghållare. 
Kommunikation ska finnas med uppdragsgivare och andra aktörer på plats. 
Reflexer, belysning och varningssystem på fordon ska kontrolleras före varje arbetspass. 

 

Övrigt 

Vi strävar efter en god balans mellan arbete och fritid samt att minska stress. 
Den anställde ska ha rimliga arbetstider och möjlighet till återhämtning. 
 

Anställd= Åkeriägaren innehar privat sjukvårdsförsäkring.  

 


