
    

 

 

 

   

 

 

 

  Arbetsmiljöpolicy 
 
Samtliga medarbetare ansvarar för att en god arbetsmiljö skapas och upprätthålls. 
En god arbetsmiljö bidrar dessutom till ett större engagemang och trivsel,  
vilket i sin tur ger mer tillfredsställda och effektiva medarbetare. 
 

1. Arbetsmiljöarbetet ska ingå som en integrerad del av företagets övriga 
verksamhet och följa de krav som lagar, avtal och myndigheter ställer. 
 

2.  Arbetsmiljöarbetet ska bedrivas på ett sådant sätt att olycksfall, 
belastningsskador och sjukdomstillstånd undviks. 

 


