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Hallbarhetspolicy for Claessons Logistic AB

Claessons Logistic AB har ett holistiskt synsatt pa héllbarhetsfrigorna oavsett om det giller miljo,
ekonomi eller personalfragor och for oss dr det sjilvklart med en verksamhet som genomsyras av
miljohédnsyn. Vi ska hushalla med vara gemensamma resurser och i méjligaste man anvinda
tornyelsebara naturresurser 1 var produktion och administration samtidigt som vi stravar efter att
integrera miljofragorna i vart utbud av produkter och tjanster. Vi ska skydda miljon genom att
forhindra eller minimera verksamhetens och produkternas paverkan pa miljon. Claessons Logistic
AB:s miljéarbete bygger pa en successiv miljéanpassning av verksamheten. For att 4stadkomma
positiva forindringar dr de sma vardagliga miljéatgirderna minst lika viktiga som stora
forindringar. Summan av alla atgirder ska leda vart miljéarbete framat med fokus pa stindiga
forbattringar.

Forebyggande av f6rorening

Grunden for vart hallbarhetsarbete med fokus pa miljon dr en medveten ambition att virna om
miljon genom anvandning av fornyelsebara resurser i sa slutna kretslopp som maojligt samt att
undvika anvindning av milj6f6rstérande dmnen och dirigenom férebygga foérorening. Vi
samverkar med kunder, leverantérer, myndigheter och andra intressenter for att minska
miljopaverkan.

Milj6kunnig personal

Det dr ledningens ambition att varje medarbetare ska kinna ansvar och verka for att skapa en
grund till ett férebyggande miljo- och hallbarhetsarbete som leder till stindiga forbéttringar. Alla
anstillda uppmanas och uppmuntras till att bidra med kreativa 16sningar inom miljdomradet
vilket ska bidra till att miljépaverkan minskar. Fortbildning i milj6fragor och andra relevanta
omriden och dirtill h6érande lagar och férordningar ska ske kontinuerligt.

Tjanster och produkter anpassade for miljon

Vi ska striva efter att ha tillricklig kompetens for att vid varje tillfille kunna foresla de mest mil-
joanpassade 16sningarna inom de omraden dir vara tjdnster efterfragas. Vara kunder ska kinna
sig trygea i forvissningen om att vi fortldpande utvecklar vira tjanster och produkter sa att de star
1 samklang med samhillets olika miljémal och foljer gillande miljolagstiftning.

Tillamplig milj6lagstiftning, foreskrifter och 6vriga krav som organisationen berors av utgor
grunden for att faststilla och f6lja upp 6vergripande och detaljerade miljomal samtidigt som det
forbattrar miljoprestanda. Viara insatser ska styras av en sammanvigning av vad som ar ekologiskt
motiverat, tekniskt méjligt och ekonomiskt rimligt. Vi ska ocksa f6lja upp vara miljomal sa att
relevanta milj6krav stills pa leverantérer och produkter vi anvinder.

Miljévianliga lokaler och arbetsplatser

Claessons Logistic AB ska se till att kundens krav pa god milj6 blir tillgodosedda gillande savil
den yttre miljén som inomhusmiljén och arbetsmiljoén. Vi har miljéanpassat vira kontorsrutiner
och vi ska kontinuerligt hushalla med resurser och energi.

Principer

En grundliggande princip for miljdarbetet ar utbytesprincipen. Den innebir att simre teknik och
miljofarliga imnen kontinuerligt byts ut mot bittre teknik och mindre miljéfarliga dmnen. Ytterli-
gare en princip for miljdarbetet dr férsiktighetsprincipen som syftar till att undvika verksamheter
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med stora potentiella risker. En verksamhet som star i strid med kretsloppsprincipen kan dirfér
tas bort utan att det behover finnas fullstindiga bevis for att den ér farlig. Claessons Logistic AB
ser miljokrav 1 tillimpliga lagar, férordningar och foreskrifter som minimikrav.

Leverantorsurval

Vira tjdnster och produkter sammanvigt med vart agerande mot kunder och leverantorer ska visa
vart miljotinkande. Verksamhetens leverantérsbedomningar ska praglas av var hallbarhetspolicy
och vira miljomal och ligga till grund for att stilla hoga miljokrav pa leverantorerna och deras
produkter.

Miljomal

Vira miljomal ar:

Miljoarbetet ska integreras i det dagliga arbetet och hinsyn till miljon ska tas vid vatje beslut. Tyd-
liga riktlinjer och rutiner ska tas fram for att skapa forutsittningar for att samtliga medarbetare
ska kunna ta miljohdnsyn i sina beslut. Vi ska vara ett foredéme och 1 mojligaste man anvinda oss
av miljéanpassade produkter. Alla led, ravaru- och produktférbrukning, transporter och avfall,
ska tas med 1 bedémningen av produkternas miljdegenskaper. Detta kan t.ex. gilla val av trans-
portmedel, fall ddr man byter ut transport mot videokonferenser, pappersbesparingar genom an-
vindandet av elektronisk post etc. Nyttjandet av dndliga resurser ska ske med sparsamhet och
med ansvar f6r kommande generationer. Nyttjandet av fornyelsebara resurser ska ske inom ra-
men for en uthéllig produktionsférmaga. All avfallshantering ska ske s att utslapp till luft och
vatten minimeras — med avseende pa mangd och miljéfarlighet.

Alla anstillda ska i sin tjanst utnyttja kollektivtrafik i den man det 4r moijligt. Personal ska upp-
muntras att ga, cykla, aka kollektivt eller samaka till och frin arbetet, mellan féretagets kontor till
och fran kunder. Dir sa dr mojligt, ska vi anvinda miljomarkt utrustning och material. Vi ska
minska anvindningen av forbruknings- och kontorsmaterial samtidigt som vi efterstrivar att re-
parera och ateranvinda i storsta mojligaste utstrackning. Vi ska ockséd kontinuerligt striva efter att
minska vér energiférbrukning pa samtliga vara arbetsplatser. Vi ska tillgodose uppdragsgivares,
myndigheters och allmédnhetens krav avseende miljéfragor. Verksamheten ska priglas av ett fore-
byggande och aterkommande miljéarbete och ses som en process av stindigt pagaende
forbattringar.

Ytterst ansvarig for vart hallbarhetsarbete ir foretagets ledning.
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