Kombinerad policy
Kvalitet, Miljo, Trafiksdkerhet och Arbetsmiljo

Syfte

Véastvarmlands LBC ska félja aktuell lagstiftning, regler, krav och normer samt arbeta for
standiga forbattringar inom féretaget. Ledningssystemet ska vara férenligt med tydligt ansvar
och effektivitet. Arbetet ska drivas 6ppet och engagerat samt ska skapa fértroende bade

e internt for en fortsatt satsning pa kvalitet, milj6- och halsoanpassning av
verksamheten och

e externt fér en minskad miljépaverkan av vara tjanster/produkter och for att sékerstélla
leveranser med kvalitet till vara kunder

Malgrupp
Policyn galler hela Vastvarmlands LBC, anslutna akerier, narstaende bolag samt inlejda
foretag.

Vi uppfyller mal och fattar beslut enligt dessa vigledande principer

e Standiga férbattringar ska vara vagledande for oss tillsammans med vara kunder,
leverantérer och beslutsfattare.

e Det systematiska arbetet &ar en naturlig del i allt vi gér.

Vi identifierar standigt méjligheter, risker och férbattringspotential 1angs hela var

vardekedja ur olika perspektiv: klimat, miljé, arbetsmiljé, arbetsvillkor, lokalsamhélien,

etik, social paverkan och respekt fér manskliga rattigheter.

Ledarskapet ar ansvarsfullt och medvetet.

Malen ska vara matbara, specifika, accepterade, realistiska och tidsatta.

Uppféljning hjalper oss att géra det som vi beslutat.

Ledningssystemet ska bedrivas systematiskt med tydlig struktur.

Regelbundna undersékningar, riskbedémningar, uppféljningar samt atgarder.

Dialogen med akerier, kunder, leverantérer, myndigheter och andra intressenter

bygger pa fértroende och samverkan.

e Utbildning och introduktion fér vara medarbetare fér personlig utveckling och ékad
kompetens.

Var malséttning &r att alla ska vara trygga pa arbetet och ma bra. Hos oss pa Vastvarmlands
LBC har alla ett ansvar att agera sékert och halsoframjande — att ta hand om varandra.

Det ar samtliga medarbetares gemensamma uppgift att arbeta utifran policyn. Den &r
grunden for vart dagliga arbete i syftet med att vi ska vara ett konkurrenskraftigt,
framgangsrikt och affarsmassigt féretag.

Véastvarmlands LBCs kombinerade policy faststalls av styrelsen.
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