ARBETSMILJOPOLICY

Uppdraget AB i Goteborg

Vi ska:

o folja de regler som finns i arbetsmiljolagen.

e ha en rokfri arbetsmiljo, ingen ska behdva utsattas for passiv rokning.
e informera all personal vad som galler vid KRIS situation.

e informera all personal vad som galler vid olycka, brand mm.

Foretaget ska vara en arbetsgivare som tar langsiktigt ansvar for sina anstallda. Vi ska ha ett gott
renommé som arbetsgivare dar arbetsmiljofragor ar en viktig ledstjarna.



