
ARBETSMILJÖ- OCH TRAFIKSÄKERHETSPOLICY 

Stadsbud i Norrort AB 

Syfte 

Stadsbud i Norrort AB strävar efter att förbättra arbetsmiljön för att skapa trivsel och förhindra 
arbetsskador och sjukfrånvaro. Policyn uppfyller kraven i gällande arbetsmiljöföreskrifter och 
klargör ansvar för arbetsmiljö och trafiksäkerhet i verksamheten. 

Mål 

Målet är att säkerställa en arbetsmiljö som inte utsätter arbetstagare för ohälsa eller olycksfall, 
samt att alla transporter som utförs inom verksamheten sker på ett trafiksäkert sätt. 

För att nå detta 

Arbetar företaget systematiskt och förebyggande med arbetsmiljöfrågor genom att: 

• Identifiera och bedöma risker i arbetet, särskilt kopplat till tunga lyft, ergonomi, stress 
och arbete i trafikmiljö. 

• Anpassa arbetsmetoder, utrustning och planering för att minska risken för 
belastningsskador och olyckor. 

• Planera arbetet så att tidspress och stress minimeras. 

• Inte acceptera någon form av kränkande särbehandling, diskriminering eller mobbing. 

Som enmansbolag är arbetsgivare och arbetstagare samma person. Ansvaret för arbetsmiljön 
ligger därför på företaget genom Stefan, som ansvarar för att arbetet utförs på ett säkert och 
hälsosamt sätt samt att gällande regler och rutiner följs. 

Trafiksäkerhet 

Trafiksäkerhet är en integrerad del av arbetsmiljöarbetet och är även viktig för företagets 
anseende och kundernas trygghet. 

Vid arbete som innebär körning ska följande alltid följas: 

• Gällande hastighetsgränser och trafikregler ska respekteras. 

• Bilbälte ska alltid användas. 

• Föraren ska vara nykter och drogfri. 

• Fordonet ska hållas i trafiksäkert skick och kontrolleras regelbundet. 

• Skador, fel eller brister på fordon ska åtgärdas utan dröjsmål. 

Policyn är väl förankrad 

Denna policy är beslutad av företagsledningen och tillämpas i den dagliga verksamheten. 
Policyn följs upp vid behov och uppdateras om verksamheten förändras. 

 

Denna policy fastställs av Stadsbud i Norrort AB och gäller tills vidare. 


