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Policy - arbetsmiljo

Vi pa Mejeritransporter vill att alla vara anstéllda ska trivas och ma bra. Var malbild ar
att vi tillsammans kan skapa en trygg arbetsplats dar vi jobbar for att minimera risker
och arbetsskador. Vi vill att vara anstallda ska behandlas likvardigt och med respekt och
vill darfor skapa en arbetsplats fri fran trakasserier och krankande sarbehandling.

For att nd var malbild:

e Ska arbetsmiljdarbetet vara en naturlig del av verksamheten och standigt
forbattras.

e Skavi aktivt jobba for att forebygga trakasserier och krankande sarbehandling.

e Skatillbud och olyckor anméalas omgaende och utredas sa fort som mojligt.

e Ska varje anstalld kanna till denna policy och ta ett personligt ansvar for sin
halsa och arbetsmiljo. Medarbetarna ska, sa langt det ar mojligt medverka i
forandring— och utvecklingsarbete som rér det egna arbetet.

e Skavarje chef och HR jobba aktivt med det systematiska arbetsmiljoarbetet
genom att undersoka arbetsmiljon, bedéma risker, genomfora atgarder och
uppratta handlingsplaner for att minimera dessa risker.

e Ska alla fordon vara utrustade med ergonomisk utrustning.

e Ska vi aktivt arbeta med snabba rehabiliteringsatgarder som foljs upp
kontinuerligt.

Vi motarbetar all form av diskriminering, krankande sarbehandling och trakasserier pa
Mejeritransporter.



