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Arbetsmiljépolicy

M24 Transport AB arbetar systematiskt och langsiktigt for att skapa en trygg, saker och
utvecklande arbetsmiljo for samtliga medarbetare och forare inom verksamheten.
Foretaget bedriver fiarrtransporter inom Sverige och stéller hoga krav pa sékerhet,
ansvarstagande och arbetsmilj6. Samtliga medarbetare ska kanna sig trygga i sitt arbete
och ha ratt forutsattningar for att utfora sina arbetsuppgifter pa ett sakert satt. Mal och
ansvar

» Forebygga arbetsrelaterade skador och ohélsa.

» Sékerstélla att samtliga forare foljer foretagets sakerhetsrutiner.

« Sakerstalla att alla fordon ar trafiksakra och korrekt underhalina.

« Skapa en 6ppen arbetsmiljé dar risker och avvikelser rapporteras direkt.

Praktiskt genomfdrande

« Alla férare genomfor daglig kontroll av fordon innan kérning.

« Veckovisa moten halls med forare och personal for genomgang av sakerhet, arbetsmiljo
och forbattringsatgarder.

« Vid incidenter eller olyckor sker omedelbar rapportering till ansvarig chef.

« Service och reparationer utférs genom auktoriserad Scania-verkstad.

 Foretaget anvander Scania Fleet Management, fardskrivarsystem och GPS-uppféljning
for att folja upp korning och arbetsforhallanden.

Uppfdljning och kontroll

Mohand Alhasan ansvarar for uppféljning av arbetsmiljdarbetet. Riskbedémningar och
forbattringsatgarder genomfors I6pande i verksamheten. Policyn foljs upp kontinuerligt och
revideras vid behov.

Dokumentet galler tills vidare och revideras arligen.



