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Logistics Sverige AB ska prioritera arbetsmiljoarbetet, som en av de viktigaste

verksamheterna inom foretaget och darigenom forebygga ohdlsa for de anstallda samt vara en
attraktiv arbetsplats. Darutoéver stravar vi efter standiga forbattringar i arbetsmiljdarbetet och i
sjalva verksamheten. Anstdllda och chefer tar ett gemensamt ansvar for arbetsmiljon:

O

O

Vi forstar och féljer Arbetsmiljoverkets foreskrifter och lagar.

Vi ska bedriva ett systematiskt arbetsmiljoarbete.

Vi arbetar med tydliga och uppdaterade instruktioner som ar enkelt att folja.

Vi anvander alltid féreskriven skyddsutrustning nar arbetsmoment eller kundkrav kraver det.
Vi arbetar aktivt for att minska risker for ohalsa och olycksfall.

Vi arbetar forebyggande med att fanga upp tidiga signaler pa stress och ohalsa via den dagliga
dialogen mellan chefer och medarbetare.

Vi rapporterar tillbud och olyckor omedelbart till ansvarig chef.

Vi genomfoér regelbundet skyddsronder tillsammans med skyddsombudet for att identifiera
och férebygga risker pa arbetsplatsen.

Vi skall, vid nyanskaffning av fordon och 6vrig utrustning, utéver lagar och andra krav, beakta
ergonomi, sakerhet och anvandarvénlighet, sa langt detta ar praktiskt mojligt och ekonomiskt
forsvarbart.

Alla informeras och utbildas i arbetsmiljoarbetet.
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