Arbetsmiljopolicy Micke Anderssons Akeri | Jidrads AB

Micke Anderssons Akeri i Jddrads AB har som mal trivsam,siker och utvecklande arbetsmiljé
for anstallda.Varat arbete med miljo ar en del av dagligt arbete och sker mellan arbetsgivare
och anstallda.

Arbetsmiljo:Vi foljer lagar och foreskrifter som reglerar arbetsmiljon,arbetsmiljon bedrivs
genom riskbeddmningar,atgarder och uppfoljning

Ansvar:VD har yttersta ansvar for arbetsmiljén,medarbetare ar skylldiga att folja
sakerhetsinstruktioner,rapportera risker och tillbud.

Utbildning:Vi ser till att personal har ratt utbildning for arbetet!synnerhet hantering av
virke,kdrning och underhall.

Kommunikation:uppmuntrar till kommunikation och delaktighet att I16sa och identifiera fagor
angaende miljo.

Mal
Ambition att inga olyckor ska ske.

Repareras och besiktas regelbundet.

Frisk personal,skapa trivsel,forebygg ohalsa

Avvikelser

Foljer upp och atgardar problem och fel for en saker arbetsplats
Revidering

Policyn ses 6ver och uppdateras vid behov
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