
Arbetsmilj6policy Micke Anderssons Akeri I Jadraas AB

Micke Anderssons Akeri i Jadraas AB har som mal trivsam,saker och utvecklande arbetsmilj6

for ansta]Ida.Varat arbete med milj6 5r en del av dagligt arbete och sker mellan arbetsgivare
och ansfallda.

Arbetsmilj6:Vi foljer lagar och foreskrifter som reglerar arbetsmilj6n,arbetsmilj6n bedrivs

genom riskbed6mningar,atgarder och uppfoljning

Ansvar:VD har yttersta ansvar for arbetsmilj6n,medarbetare ar skylldiga att folja

sakerhetsinstruktioner,rapportera risker och tillbud.

Utbildning:Vi ser tl.ll att personal har ratt utbildning for arbetet!synnerhet hantering av
virke,k6rning och underhall.

Kommunikation:uppmuntrar till kommunikation och delaktl.ghet att 16sa och identifiera fagor

angaende milj6.

Mal

Ambition att inga olyckor ska ske.

Repareras och besiktas regelbundet.

Frisk personal,skapa trivsel,forebygg ohalsa

Avvikelser

F6ljer upp och atgardar problem och fel for en saker arbetsplats

Revidering

Policyn ses Over och uppdateras vid behov

Jadraas 2025-07-06

VD :  Mikael Andersson


