EIERUDS® TRAFIKSAKERHETSPOLICY

Syftet med trafiksdkerhetspolicyn ar att informera om samt férebygga risker for olycksfall och
ohalsa. Vi stravar aven efter att vara anstallda ska upplevas som pélitliga i trafiken av medtrafi-
kanter.

Vart mal ar att alla anstallda ska kanna sig sakra i trafiken nar de kor i tjansten. Vi har darfor
faststallt féljande policy for verksamheten:

Eieruds Transport AB ska

varje &r ga igenom trafiksakerhetspolicyn och eventuellt uppdatera den

varje ar inventera och identifiera eventuella risker med tjanstekérning som en anstalld
utsatts for

se till att medarbetare har kunskap och utbildning nog fér att kunna félja policyn
félja upp att policyn efterlevs genom kontroller och oannonserade alkohol- och drogtester
halla sig uppdaterad pa nya trafiklagar och se till att de anstallda fatt aktuell information

rapportera olycksfall till férsakringskassan

Anstallda ska:

inneha ett kérkort som enligt lag tillater korning med det relevanta fordonet

fran och med 10 september 2016 ha erforderlig YKB-utbildning

kora ansvarsfullt, miljévanligt (s.k. ECO-driving) och uppfylla trafiklagar om att t.ex.:
- alltid félja hastighetsbegransningar

- alltid anvanda bilbélte

utesluta bruk av droger och alkohol p& arbetstid och under kérning

alltid anvanda handsfree till mobiltelefon under kérning

inte sms:a, surfa, GPS:a eller annat som kan inverka menligt pa kérningen

alltid kora pigg och utvilad. Stanna bilen vid trétthet och dasighet

innan korningen avsatta tid for raster, dalig vaderlek och trafikproblem

innan korning se éver bilens skick och sakerstalla att den uppfyller sakerhetsnivan enligt
géallande trafiklagstiftning

varda bilen
sékerstalla att bilens skick haller sakerhetsnivan

aldrig ata en maltid samtidigt med korning

Anstalld ansvarar sjalv for att inte kdra bil vid intag av mediciner eller dar lakemedlet inte re-
kommenderar bilkérning. Underratta i sa fall narmaste chef.
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Utrustning

De fordon som anvénds ska ha krockkuddar, antisladdfunktion, luftkonditionering, handsfree,
bra dack och i 6vrigt ha en saker och bra utrustning.

Rokning i tjanstebilar ar forbjudet.

Bilolycka

| hdndelse av en olycka i tjansten ska detta snarast mojligt rapporteras till narmaste chef. En
skadeanmalan ska fyllas i och kopia lamnas till ndrmaste chef. Vid olycka under arbetstid kan
olyckan ocksa bli foremal for rapportering till Arbetsmiljoverket.

Till Arbetsmiljéverket ska olycka anmalas om:

- ett olycksfall eller nAgon annan skadlig inverkan i arbetet har lett till dodsfall

- ett olycksfall eller nAgon annan skadlig inverkan i arbetet har lett till svarare personskada
- ett olycksfall eller nAgon annan skadlig inverkan i arbetet drabbat flera anstéllda

- ett tillbud i arbetet inneburit allavlig fara for liv eller halsa

Vid en eventuell tvist mellan parterna i en olycka eller om det finns fysiska skador pa nagon
inblandad, ar det obligatoriskt att ringa polisen.

Boter eller andra straffpaféljder
Eventuella boter, parkeringsavgifter, eller annan straffpafolid av ett icke ansvarsfullt agerande i
trafiken under tjanstekorning, star den anstéllde sjalv for.

De krav som redovisas ovan ska galla oavsett om de anstéllda anvander egen bil i tjansten, har
tjianstebil eller anvander hyrhbil.

Se aven upprattad Arbetsmiljépolicy!!
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