HANSSON TRANSPORT
Overenskommelse arbetsmiljo — Alla ar lika virda

For att vi ska trivas pa var arbetsplats upptrader vi enligt nedanstaende spelregler - for att skapa en arbetsplats
dar alla trivs, och dar man kadnner sig respekterad och vialkommen.

Vi visar varandra respekt och omtanke genom att vi till exempel hédlsar pa varandra och bestkare.
Vi visar hansyn genom att bland annat halla en bra ljudniva nar vi pratar med varandra och i telefonen.

Vi anvander ett vardat sprak. Vi talar om varandra och med vara kunder med respekt.

Vi tar eget ansvar och har en tro pa varandra som medarbetare, att alla arbetskamrater gor sitt basta utifran
sin kompetens och situation.

Vi ger varandra positiv feedback. Vi uppméarksammar de bra saker vi gér och unnar varandra framgang. Vi
lyssnar pa varandras forslag och idéer.

Vi tycker det ar viktigt att vi trivs pa jobbet.

Vi arbetar l6sningsfokuserat. Nar vi gor fel hjalper vi varandra att gora ratt med en trevlig ton. Vi ser
I6sningen vi far som en hjalp. Vi respekterar varandras olikheter och ger varandra tid till reflektion och
bearbetning. Vi checkar av med varandra att vi har samma bild av situationen.

Vi respekterar varandras behov som kan finnas pa grund av till exempel allergi.

Vi vardar och tar ansvar fér vara gemensamma utrymmen genom att se till att det ar snyggt och frascht nar
vi lamnar dem.

Jag har last och forstatt innebérden av ovanstaende och tycker att det viktigt
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