
Arbetsmiljöpolicy 

 

Vi har för avsikt att genom ett väl 

fungerande arbetsmiljöarbete få våra 

medarbetare att trivas hos oss samt att 

motverka och förebygga skador, 

sjukdomar, tillbud, olyckor. 

Detta skall uppnås genom att varje 

medarbetare görs delaktig och ges 

befogenheter för att kunna ta sitt ansvar 

och att vi genom samverkan tar tillvara 

erfarenheter och synpunkter gällande det 

dagliga arbetet. 
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