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Miljöpolicy 
Vi ska vara ett företag som verkar för en bättre miljö genom att ständigt värdera det vi gör utifrån dess miljöpåverkan. Tomas Jonssons Åkeri ska aktivt verka för att bidra till ett hållbart samhälle ur ett miljömässigt, etiskt och socialt perspektiv.
Vi ska därför: 
• öka kunskapen och höja medvetandet kring miljöfrågor hos alla anställda 
• påverka, ställa krav på och samarbeta med andra företag, leverantörer, myndigheter och organisationer 
• se miljöförbättrande åtgärder som investeringar 
• förebygga föroreningar i luft, mark och vatten genom att beakta miljöpåverkan av det vi gör ständigt sträva efter att förbättra utnyttjandet av våra resurser inom företaget. 
• Vi anställer rätt person för jobbet oavsett kön, etniskt ursprung, religion etc.
• Vi ska motarbeta alla former av korruption
• Vi ska motarbeta utpressning samt mottagande och givande av mutor
• Vi ska ta avstånd ifrån alla former av tvångs- eller barnarbete
• Vi ska bidra till avskaffande av all typ av diskriminering vid anställning och yrkesutövning.
• Vi har tagit ställning för Fair transport
• Vi följer lagar och regler samt kundkrav

Handlingsplan
Miljöanpassade inköp: Ett fastställt mål är att alltid beakta miljöaspekter vid inköp av produkter som används i verksamheten, allt från fordon och bränslen till kopieringspapper och pennor. Användning av bästa möjliga bränsle och minskad bränsleförbrukning. Samtliga anställda i verksamheten ska ha vetskap om företagets miljömål. Genom muntlig och skriftlig kommunikation informeras våra kunder om vårt fortlöpande miljöarbete. Med våra leverantörer har vi en ständigt pågående dialog om miljöförbättrande åtgärder. Vi ruttoptimerar samt använder regummerade däck.
Källsortering av avfall:  Vi källsorterar vårt avfall och lämnar papper för återvinning 
Energisparåtgärder: Vi utbildar personalen i sparsam körning för att minska miljöbelastningen, samt har löpande uppföljning av bränsleförbrukning. Ett fastställt mål är att öka användningen av datorer och adekvata programvaror för att minska pappersanvändandet för att sprida information till personal, kunder och leverantörer.


Denna policy är antagen av företagets ledning 2019.
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