ARBETSMILIOPOLICY

Vér mélsétining &r att verksamheten inte far férorsaka olyckor eller skador fysiskt och psykiskt pé ménniskor, anléggningar eller

den yttre miljon.

Gallande lagstiftning och Arbetsmiligverkets féreskrifter skall féljas.

Ansvaret fér arbetsmiljsn och den yttre milidn ligger hos féretagsledningen.

Instruktioner frén féretagsledningen skall fljas av de anstéllda, de skall ocksé till féretagsledningen rapportera ev. risker och

andra felaktigheter som kan féréndra arbetsmiljéns mélsétning negativt.

En genomgripande mélséttning &r att samtliga i féretaget skall trivas och att de far den utbildning som beh&vs och att

samarbetet mellan féretagsledning och anstéllda ér s& positivt som méjligt.



