
                       

ARBETSMILJÖPOLICY 
 

Rosenlunds Åkeri AB 
 

 
 
Vi ska följa de regler som finns i arbetsmiljölagen. 
 
Vi ska ha en rökfri arbetsmiljö, ingen ska behöva utsättas för passiv 

rökning. 
 
Vi ska informera all personal vad som gäller vid KRIS situationer. 
 
Vi ska informera all personal vad som gäller vid olycka, brand mm. 
 
 
Företaget ska vara en arbetsgivare som tar långsiktigt ansvar för sina 
anställda. Vi ska ha ett gott renommé som arbetsgivare där arbetsmiljöfrågor 
är en viktig ledstjärna. 
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