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Våra policys utgår från vår vision att Renall ska vara ”Branschens hållbaraste helhets-
leverantör” och som grund har vi vår värdegrund; Hållbarhet, Engagemang och Förtroende.  
 

Miljöpolicy 
 

Hållbarhet 
Renall ska erbjuda hållbara avfallslösningar, kranbils- och maskintjänster, slamsugning, 
högtrycksspolning, torrsugning, miljökonsulttjänster och industri- och fastighetsjour med 
minsta möjliga negativa miljöpåverkan. 
 
Engagemang 
Vi ska vara ett föredöme i vår bransch genom att ständigt förbättra vår miljöprestanda och 
att i samband med våra uppdrag alltid visa engagemang och föregå med gott exempel vad 
gäller miljöfrågor. 
 
Förtroende 
Vi utför våra uppdrag så att våra kunder känner förtroende att gällande miljölagstiftning och 
andra krav inom miljöområdet alltid följs. 
 

Kvalitetspolicy 
 

Hållbarhet 
Renall ska vara branschens hållbaraste aktör och leverera tjänster av högsta kvalitet genom 
att ständigt utveckla våra arbetssätt för att lösa uppgifterna på det mest effektiva och 
rationella sättet. 
 
Engagemang 
Vi ska vara engagerade i våra kunders behov och utföra våra uppdrag effektivt, i rätt tid och 
med hög servicenivå. 
 
Förtroende 
Vi skapar förtroende genom att uppträda professionellt i alla lägen, visa hänsyn och 
återkoppla till kunder och varandra.  

 

Arbetsmiljöpolicy 
 

Hållbarhet 
För att åstadkomma en långsiktig hållbar arbetsmiljö som både främjar hälsan och eliminerar 
faror ska vi ständigt förbättra arbetsmiljöarbetet för alla områden inom vår verksamhet 
genom att utveckla våra rutiner.  
 
Engagemang 
Vi är engagerade i arbetsmiljöfrågor och ökar vår kunskap genom kompetenshöjande 
utbildningar och ett aktivt systematiskt arbetsmiljöarbete  
 
Förtroende 
Vid våra uppdrag tar vi alltid ansvar både för vår egen samt våra kollegors hälsa och 
säkerhet och vi accepterar aldrig att utföra uppdrag på bekostnad av säkerheten. 


