Arbetsmiljopolicy

Arbetsmiljon i var verksamhet ska vara sddan att de som arbetar hos oss inte drabbas av ohilsa eller
kommer till skada pa grund av arbetet och att de trivs och kan utvecklas.

Var arbetsmiljo ska praglas av 6ppenhet och alla individer ska behandlas jamlikt och med respekt.

Gallande lagstiftning inom arbetsmiljbomradet ar en nedersta grans for vart arbetsmiljdarbete och vi
stravar efter att hela tiden forbattra var arbetsmiljo.

Vi arbetar till exempel efter:
att arbetsmiljdarbetet ar en naturlig del i allt vi gor

att chefer och arbetsledare har/far ratt kunskaper, kompetens, resurser och befogenheter for att
kunna verka foér en bra och saker arbetsmiljo

att alla anstallda far den introduktion och utbildning de behdver for att kunna arbeta sakert och
halsosamt

att alla tillbud och olyckor som intraffar rapporteras och utreds sa att vi kan vidta atgarder
att vi arligen foljer upp vart systematiska arbetsmiljéarbete

att vi har ett tydligt och synligt ledarskap med respekt och omsorg om varje medarbetare



