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Arbetsmiljopolicy

Linjegods i Sundsvall AB uppfyller alla gallande regler och
partsoverenskommelser for arbetsmiljon. Vi har anammat
forsiktighetsprincipen: vi tar det sakra fore det osakra nar det
ar oklart vilka risker en aktivitet rymmer. Vi ser
skyddsombuden som en tillgang for foretaget. Var
organisation ger utrymme for engagemang och
kunskapsutveckling och ar lyhord bade for kritik och forslag
fran alla anstallda. Infor forandringar i foretaget ar vi noga
med att analysera om de ocksa innebar nackdelar f6r nagon
eller ndgra av vara anstéllda, och hur i sa fall dessa kan
undvikas. Vart foretag ar positivt till friskvard pa arbetstid.



