
STRÖMSNÄS
FRAKT& LAGER AB

Arbetsmiljöpolicy

Strömsnäs Frakt & Lager AB skall verka för en god arbetsmiljö och vara
en attraktiv arbetsplats.

För att uppnå detta skall Strömsnäs Frakt & Lager AB

¯ Förvissa sig om att all personal är förtrogen med denna policy och är
delaktiga i att skapa en god och trivsam arbetsmiljö.

¯ Hålla sig ajour med gällande lagar och förändringar inom
arbetsmiljöområdet, samt se till att dessa efterlevs.

¯ Förebygga olyckor, arbetsskador och sjukdomar så att låg
sjukdomsbortfall efterlevs.

¯ Inom ramen för det systematiska brandskyddsarbetet verka för ökad
säkerhet och en trygg arbetsplats.

¯ Inom ramen för arbete mot diskriminering efterfölja att vi är ett sunt
företag med noiltolerans mot mobbning och övrig diskriminering.

¯ Ta tillvara på de anställdas kompetens och ge dem möjligheter att
utvecklas och ta ansvar för både sitt eget arbete och företagets.

¯ Vara en drog och alkoholfri arbetsplats.

¯ Ständigt sträva efter förbättringar av arbetsmiljön.

¯ Arbeta för "vikänsla" inom företaget.
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