STROMSNAS
. FRAKT & LAGER AB

Arbetsmiljopolicy

Stromsniis Frakt & Lager AB skall verka for en god arbetsmiljo och vara
en attraktiv arbetsplats.

For att uppna detta skall Stromsnis Frakt & Lager AB

Forvissa sig om att all personal édr fortrogen med denna policy och dr
delaktiga i att skapa en god och trivsam arbetsmiljo.

Halla sig ajour med géllande lagar och forindringar inom
arbetsmiljoomradet, samt se till att dessa efterlevs.

Forebygga olyckor, arbetsskador och sjukdomar sa att lag
sjukdomsbortfall efterlevs.

Inom ramen for det systematiska brandskyddsarbetet verka for 6kad
sikerhet och en trygg arbetsplats.

Inom ramen for arbete mot diskriminering efterfolja att vi iir ett sunt
foretag med nolltolerans mot mobbning och 6vrig diskriminering.

Ta tillvara pa de anstiilldas kompetens och ge dem majligheter att
utvecklas och ta ansvar for bade sitt eget arbete och foretagets.

Vara en drog och alkoholfri arbetsplats.
Stiandigt striva efter forbittringar av arbetsmiljon.

Arbeta for ”vikinsla” inom foretaget.

3SF Stromsnis Frakt & Lager AB
Lagastigsgatan 6
287 32 Stromsnésbruk

Ttn. 0433-620 65 morgan@3sf.se www.3sf.se



