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MOCKFJARD

Arbetsmiljopolicy

® Arbetsmiljon inom Bigero ska vara god med hansyn till arbetets natur.

® Foretaget ska i samverkan med de anstallda sdkerstalla en fysisk, psykisk och socialt god
arbetsmiljo.

® Arbetsmiljofragorna ska behandlas direkt i anslutning till de vardagliga fragorna inom respektive
avdelning.

® Foretagets arbetsmiljouppgifter ska vara fordelade till personer som ar kompetenta for
uppgifterna och tilldelade de befogenheter som behovs i arbetsmiljoarbetet.

® Varje medarbetare ska i det dagliga arbetet visa ett personligt ansvar for hilsa och miljo da det
ankommer pa var och en att vara uppmarksam pa och genast rapportera eventuella risker eller hot
mot en god arbetsmiljé och mot den yttre miljon



