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Genom att ta ansvar for var framtid och ett hallbart arbete skapar vi fértroende hos
marknaden i var ndrhet. Genom att beakta FN:s globala mal jobbar vi aktivt med vara
betydande miljoaspekter.

Var stravan ar att hallbarhetsperspektivet ska finnas med i allt vi gor fran hur vi bemoter
vara kunder, deldgare och varandra for att minimera belastningen pa miljon

Vi har tagit strategiska initiativ genom ataganden i olika projekt som aktivt stravar mot en
hallbar framtid. En del av det dr vart gemensamma natverk TRB Sverige AB och vart
Klimatprotokoll, dar vi arbetar mot gemensamma mal inom framst tre fokusomradena —
"Bilen, Branslet och Beteendet”. Vi nar framgang genom att tillsammans driva framdrift i
alternativa drivmedel och nya tekniker. https://trbklimatprotokoll.se/

Genom var ISO certifiering 14001 foljer vi upp att vi tillampar rddande miljolagstiftning,
riktlinjer, rekommendationer, och 6vriga bindande krav. Vi faststaller och foljer upp specifika
mal, strategiska initiativ, fardplan och handlingsprogram samt later omvarlden ta del av
dessa. https://www.maserfrakt.se/hallbarhet/fardplan-2030/

Vi jobbar aktivt med att paverka vara kunder och leverantorer att valja vara tjanster med
badsta mojliga miljéprestanda.

Genom utbildning och information om vart pagaende miljdarbete 6kar vi alla medarbetares
och deldgares kunskap och medvetenhet. Vi jobbar for att gemensamt se framtidens
omstallning till en mojlighet.

Dessa principer ansluter till MaserFrakts 6vriga policyer och varderingar som

Uppférandekod, Kvalitetspolicy och Arbetsmiljopolicy. Tillsammans med vara arbetssatt och
verktyg finns de samlade i vart ledningssystem.
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