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GRUNDSYN

LBC Värm-Dal AB vill med denna policy förankra och verifiera vårt 
arbetsmiljöarbete. 

Vi ska inom ramen för svensk lagstiftning erbjuda anställda en säker, trivsam och 
ergonomiskt utformad arbetsplats. 

Detta ska vi uppnå genom att:

LBC Värm-Dal AB

VD Ulf Åsberg
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Arbetsmiljöpolicy

• låta de anställda aktivt delta i arbetsmiljöarbetet

• förebygga olyckor och skador så att personalen känner sig trygga 
och vi bibehåller vår låga sjukfrånvaro

• att systematiskt utföra riskanalyser och brandskyddsarbete

• sträva efter ständiga förbättringar

• vara en drog- och rökfri arbetsplats

ISO 9001:2015     ISO 14001:2015


