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Trafiksäkerhets policy 

Rutin för överträdelser: lagstiftning, säkerhet 

Introduktion avseende kör och vilotidsregeln 

Fredrik Hällgrens Åkeri skall alltid utföra sina tjänster med trafiksäkerheten i fokus och vår ambition 

är att alla våra medarbetare skall vara föredömen i trafiken. 

Detta innebär : 

- Att vi inventerar och identifierar de risker våra anställda utsätts för vid resor och transporter 

i tjänsten. Alla risker bedöms efter allvarlighetsgrad. 

 

- Att våra anställda skall ha den behörighet som krävs för att på ett trafiksäkert sätt köra i 

tjänsten. 

 

- Att våra transporter planeras så att vi inte bryter mot gällande lagstiftning samt att våra 

anställda tar eget ansvar för att följa lagstiftningen. 

 

- Att vi inte utför uppdrag på ett sådant sätt att det kan leda till att vi bryter mot gällande 

lagstiftning och/eller vår policy. 

 

- Föraren skall alltid innan avfärd säkerhetskontrollerna fordonet/vagn/last                                

(se policy Säkerhetskontroll) 

 

- Att säkerhetsbälte alltid skall användas 

 

- Att vi följer gällande hastighetsbegränsning 

 



- Att vi följer kör och vilotidsreglerna 

 

- Att gods lastsäkras 

 

- Att vi är alkohol och drogfria vid körning, gäller även trafikfarliga läkemedel 

 

 

- Att undvika körning vid trötthet 

 

- Att fordonet hålls i trafiksäkert skick och har nödvändig trafiksäkerhetsutrustning. 

 

För att Kontrollera detta  

 

Företaget har integration med IDHA online där vi enkelt samlar in förar och fordonsfiler de 

hjälper oss att hantera överträdelser på ett enkelt sätt  

Vid överträdelse har vi ett personligt möte med den berörda då denne får skriva under 

överträdelse dokumentet 

 

 

 

Undertecknad intygar här med att jag fått informationen 
 

 

 

_________________________________________________________ 

 

 

 

 


