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Arbetsmiljopolicy

Arbetsmiljon i var verksamhet ska vara sddan att alla arbetstagare skall kénna
sig trygga och sdkra. Arbetsmiljoarbetet ska genomsyra alla beslut som fattas
och alla aktiviteter som genomfors.

Vi ar lyhorda for varandras behov och har en rak kommunikation. Vi accepterar
ingen form av mobbning eller trakasserier pa var arbetsplats och alla individer
ska behandlas jamlikt och med respekt.

Arbetsgivare och arbetstagare skall samverka for att astadkomma en god
arbetsmiljo. Vi ska minst uppfylla den arbetsmiljolagstiftning som vi omfattas av
och stravar efter att hela tiden forbittra véar arbetsmiljo savél organisatorisk och
socialt som fysiskt.

Pa var arbetsplats innebér det att:
* Arbetsmiljoarbetet dr en naturlig del 1 allt vi gor.

* Alla anstédllda far den introduktion och utbildning de behdver for att kunna
arbeta pa ett bra och sikert sétt.

* Alla tillbud och olyckor som intrédffar rapporteras och utreds si att vi kan vidta
atgirder.

* Vi respekterar allas arbetsuppgifter och visar uppskattning till varandras arbete.

* Alla tar ansvar for sin del 1 arbetsmiljoarbetet och 1 sin och medarbetarens
arbetsmiljo.

* Vi drligen foljer upp vart systematiska arbetsmiljoarbete.



