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M. Karlssons Transport AB Oktober 2023 1
Framtagen av Godkand av
Susanne Karlsson Magnus Karlsson, VD

M. Karlssons Transport AB ar ett mindre féretag dar alla hors och syns och kan framhalla sina
synpunkter och 6nskemal via skyddsombud alternativt i den dagliga kontakten med dgare/VD.

Vi haller hogt att alla kdnner sig delaktiga i det dagliga arbetet vad géller rutiner, risker, trivsel och
forbattringar. Vara medarbetare har ett ansvar for att vi gemensamt skapar en trivsam och saker
arbetssituation som forebygger olyckor och sjukfranvaro.

Tillbudsrapporter skall fyllas i skriftligen for framtida forbattringar och férebyggande av olyckor.
Vi arbetar utifran ett riskbaserat tankande, arbetet skall ske sakert eller inte alls.
Utover det dagliga gemensamma arbetet har vi uppféljning och genomgang av vart systematiska

arbetsmiljoarbete.

Vi ser till att uppfylla de lagar och krav som verksamheten omfattas av, respekterar kor- och
vilotider samt anpassar var korning efter radande vader och trafiksituationer.

Vi transporterar och levererar ratt gods vid ratt tid och till ratt plats efter basta och riskfria
forutsattningar.

Vi varnar om skaliga arbetsvillkor.




