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M. Karlssons Transport AB:s Arbetsgrunder — Policy
Kvalitet

Vi har motiverade, utbildade och kompetenta medarbetare som var och en har ett ansvar att bedriva
var verksamhet i enlighet med vara kunders, leverantorers och samarbetspartners krav och sa langt
det &r mojligt uppfylla deras 6nskemal. Vi ska ses som ett tillforlitligt foretag.

Vi ser till att uppfylla de lagar och krav som verksamheten omfattas av.

Vi respekterar kor- och vilotider, anpassar var korning efter vader och trafiksituationer.

Vi haller vara fordon val underhallna och i ett trafiksakert skick.

Eventuella klagomal, skador och 6vriga avvikelser skall rapporteras till VD.

Tillbudsrapporter skall fyllas i skriftligen for framtida forbattringar och forebyggande av olyckor.
Vi arbetar utifran ett riskbaserat tankande, arbetet skall ske sakert eller inte alls.

Vi transporterar och levererar ratt gods vid ratt tid och till ratt plats efter basta forutsattningar.

Vi varnar om skaliga arbetsvillkor.

Miljo

Vi stravar efter att i mojligaste man minimera miljébelastningen och anvander miljovanlig teknik och
bransle sa langt det ar ekonomiskt och tekniskt mojligt.

Vara chaufforer ar utbildade i sparsam kérning och efterfoljer detta.

Lagar, krav och riktlinjer skall efterféljas utifran respektive kund och landets styre.

Uppférandekod
Vi ser till att alltid utga ifran etiska och moraliska méanskliga rattigheter.
Vi diskriminerar ingen utifran etnisk bakgrund, kon eller sexuell laggning.

Vi ar under arbetstid inte paverkade av alkohol eller andra droger och vi ingriper om vi misstanker att
nagon annan ar det.

Vi accepterar inga typer av tvangs- och/eller barnarbete.

Vi diskriminerar ingen vid rekrytering eller fordelning av arbetsuppgifter.

Vi tolererar inga former av korruption, utpressning eller mutor.

Vi och vara medarbetare har ett ansvar for att gemensamt skapa en trivsam arbetssituation.

Vi visar respekt for varandra i sociala medier.



