
 
 

 

 

 

 

 

Trafiksäkerhetspolicy 

Utförare, anställda och ledning inom Flexilast har ögonen på vägen. Flexilast går igenom verksamheten 
varje år och inventerar och identifierar risker. Vi arbetar förebyggande så att inte någon av våra 
anställda, delägare, chaufförer eller andra intressenter ska drabbas av ohälsa eller olycksfall vid resor 
i tjänsten. Genom att följa denna trafiksäkerhetspolicy tar vi vårt ansvar och medverkar till en bättre 
trafikmiljö. Policyn publiceras på Flexilast intranät samt Förarhandboken på Flexilast hemsida Vi ska 
uppfattas som föredömen i trafiken av samtliga medtrafikanter och av oss själva genom att: 

- Varje person ska ha den behörighet och den hälsa som krävs för att på ett trafiksäkert sätt köra i 
tjänsten. 

- aldrig vara påverkad eller bruka alkohol, droger eller andra drogrelaterade preparat på arbetet. 

- Flexilast accepterar under inga omständigheter att anställda, delägare som är anslutna till Flexilast 
eller deras chaufförer eller någon av chaufförerna anställda i något av Flexilast dotterbolag framför 
fordon påverkade av alkohol eller andra drogrelaterade preparat. 

- alltid respektera och följa gällande lagstiftning och hastighetsbestämmelser 

- alltid hålla våra fordon i ett trafiksäkert skick. 

- alltid respektera kör- och vilotidsreglerna och undvika att köra när vi är trötta. 

- alltid hålla ett nödvändigt avstånd till framförvarande fordon. 

- alltid lasta och säkrar godset på ett ansvarsfullt och reglementsenligt sätt. 

- alltid respektera gällande viktbestämmelser. 

- alltid ta hänsyn till rådande väglag och trafiksituation när vi körplanerar. 

- inte ta uppdrag som innebär att vi måste bryta mot denna policy och dess innebörd. 

- använda kommunikationsutrustning bara om det inte påverkar körningen på ett trafikfarligt sätt, 
samt använda handsfreeutrustning vid mobiltelefoni. 

- alltid använda säkerhetsbälte 

- Denna policy är uppdaterad och antagen av Flexilast ledning, arbetstagarrepresentant samt 
skyddsombud. 
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