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Arbetsmiljön på vårt företag PS Öbergs Transport och Service AB ska vara sådan att 
de som arbetar hos oss inte ska drabbas av ohälsa eller komma till skada på grund 
av arbetet och att de trivs hos oss.  
 
Gällande lagstiftning inom arbetsmiljöområdet är en nedersta gräns för vårt 
arbetsmiljöarbete och vi strävar hela tiden efter att förbättra och utveckla vår 
arbetsmiljö.  
 
Detta skall uppnås genom att:  

• Vi ska erbjuda transporter som genom effektiv planering och samverkan 
med kunder och kollegor i branschen ger minskad miljöbelastning.  

• Vi använder i så stor utsträckning som det går de mest miljövänligaste 
alternativen både vad gäller bränsle, oljor, däck etc.  

• Möta kunders krav och förväntningar vad gäller miljö och trafiksäkerhet 

• Ställa krav på våra leverantörer 

• I alla beslut väga in miljökonsekvenserna  

• Med hänsyn till företagets ekonomiska resurser ständigt arbeta med 
miljöförbättringar och samtidigt följa gällande miljölagstiftning 

• Att alla anställda får den introduktion och utbildning de behöver för att 
kunna arbeta säkert och hälsosamt  

• Använda och löpande kontrollera personlig skyddsutrustning och 
varselkläder 

• Ständigt tänka på och ifrågasätta arbetsställningar i förarmiljön och vid 
lastning/lossning och i verkstadsarbetet 

• Ha arbetsförhållanden som förebygger ohälsa och olycksfall samt leder till 
en tillfredsställande arbetsmiljö  

• Att alla tillbud och olyckor som inträffar rapporteras och utreds så att vi kan 
vidta åtgärder  

• Att vi årligen följer upp vårt systematiska arbetsmiljöarbete 
 
 
 


