Arbetsmiljopolicy

Lagerkvist Bilfrakt AB ser arbetsmiljon som en naturlig del i det arbete som utfors. Vi inkluderar
personal att strava efter och paverka innehallet i arbetet och foretagets inriktning. Vi stravar efter
en god trivsel och gemenskap i vart foretag. Vi vager stort i en trygg och saker arbetsmiljo samt
att arbetsgivaren har en centralrolli att stddja medarbetarna i det dagliga arbetet som utfors.

Vi stravar efter att ha en bra arbetsmiljé ddr mobbing och trakasserier inte férekommer, vi stravar
efter att fordela arbetsuppgifter sa att vara medarbetare inte utsatts for stressbelastning. En
generos installning till kompetensutveckling ar central for att vdra medarbetare ska kunna moéta
branschens behov. Vi prioriterar uppgifter i vart arbetsmiljo satt att identifiera risker och arbeta
for att minimera dessa.



