ORNFRAKT

Ay

Kvalitets- och Miljopolicy
Som transportbolag dr miljo och klimat viktiga fragor bade fér oss och vara kunder.

Ornfrakts évergripande ambition &r att gora vara kunder ndjda. Ornfrakt ska ocksa erbjuda och
utveckla transporter med minsta majliga klimat- och miljopaverkan samt tillampa arbetssatt for att
minimera utslapp och resursanvandning.

Kundfokus ska genomsyra allt vi gor fran forsta kundkontakt till utfért uppdrag. Vi ska alltid utféra
transport- maskin-, lager- och terminaltjanster med en kvalitet som motsvarar eller 6vertraffar vara
kunders krav, behov och forvantningar. Efterlevnad av tillamplig lagstiftning och andra for
verksamheten relevanta krav betraktar vi som en basniva.

Genom lopande utveckling, utbildning och systematisk erfarenhetsaterforing ska vi strava efter
standiga forbattringar bade av vara arbetssatt och var prestanda.



ORNFRAKT

Ay

Arbetsmiljopolicy

Inom Ornfrakt ska medarbetare kinna sig trygga och trivas pd jobbet. Medarbetare ska ges
mojlighet att utvecklas i sitt arbete. Det ar viktigt fér oss p& Ornfrakt att aktivt motverka alla former
av trakasserier da alla medarbetare har lika varde oavsett kon, etnisk eller religios tillhorighet,
trosuppfattning eller sexuell laggning. Darfor galler nolltolerans gallande krankande sarbehandling
inom Ornfrakt.

Ornfrakts verksamhet ska framja en siker och hdlsosam arbetsmiljé som férebygger
arbetsrelaterade skador och ohalsa. Aktuella intressent-, avtals- och lagkrav ska efterlevas.

Tillsammans ansvarar ledning och medarbetare for att en god arbetsmiljo uppratthalls och utvecklas,
genom att folja instruktioner och rutiner, vara uppmarksam pa eventuella arbetsmiljorisker och
mojligheter samt identifiera och arbeta med standiga forbattringar.



