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Ekmans ska driva ett systematiskt arbetsmiljöarbete enligt AFS 2001:1. 

Det systematiska arbetsmiljöarbetet skall ingå som en naturlig del i den dagliga 

verksamheten för att säkra att gällande lagstiftning och regelverk på arbetsmiljöområdet 

följs. 

En god och säker arbetsmiljö är en viktig strategisk fråga för Ekmans. Målsättningen 
med Ekmans arbetsmiljöarbete är att i möjligaste mån ombesörja en utvecklande och 
stimulerande verksamhet för alla medarbetare. Detta uppnås genom att integrera hälsa 
och säkerhet i allt vi gör. 

Ekmans utvärderar löpande företagets insatser inom arbetsmiljöområdet för att kunna göra 
ständiga förbättringar i det dagliga arbetsmiljöarbetet. 

Ekmans skall arbeta under framtagen arbetsmiljöplan och utföra egen riskanalys om 

uppdraget så kräver. 
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