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Vart mal ar att sékerhetsstélla en arbetsmiljé som inte utsatter arbetstagare for ohdlsa och
olycksfall och som ar tillfredstéllande med hansyn tagen till arbetets natur och den
verksamhet som rader i foretaget.

Vi har den uppfattningen att en god arbetsmiljo ar ett konkurrensmedel som beframjar bade
foretaget samt vara medarbetare.

Det &r var stréavan att standigt férbattra arbetsmiljon och darmed skapa stimulans och trivsel
for medarbetarna. Detta for att férhindra arbetsskador, minska arbetsrelaterad sjukfranvaro
och sa tidigt som mdjligt aktivt arbeta for rehabilitering.

Trafiksdkerhet ingar som en naturlig del i var arbetsmiljo, vilket konkret innebér att varje
anstalld i tjanst skall:

o foregd med gott exempel genom att halla givna hastighetsgranser och respektera
géallande trafik-, kér- och vilotidsregler.

halla avstand till framférvarande fordon

anvanda bilbalte

vara nykter och drogfri

tillse att fordonet inte 6verlastas och att godset ar lastsékrat pa regelratt sétt.

forsakra sig om att fordonet ar trafiksékert och ha nédvandig trafiksdkerhetsutrustning
och omgaende rapportera skador/felaktigheter pa fordonet till arbetsledning.

e ta hansyn till barn och andra oskyddade trafikanter

Arbetsgivaren, dvs. den som rader 6ver arbetsstéllet, har huvudansvaret for att
medarbetarna inte utsatts for ohélsa eller olycksfall pa arbetsplatsen.

| det dagliga arbetet skall varje anstélld visa personligt ansvar for hdlsa och arbetsmilj6. Det
tilkommer var och en, inte bara félja instruktioner och rutiner, utan att ocksa vara
uppmarksam pa och genast rapportera eventuella risker, som kan utgora ett hot mot god
arbetsmiljé.
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