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Inledning 

Trafiksäkerhet är en prioritet på Emtunga Transport AB. Vi strävar efter att skapa en trygg 
och säker arbetsmiljö för våra förare, medtrafikanter och kunder genom noggranna 
rutiner, systematiska kontroller och ett ansvarstagande körsätt. Vår policy beskriver våra 
krav på medarbetare och de åtgärder vi vidtar för att säkerställa hög trafiksäkerhet. 

 

Krav på medarbetare 

1. Förare som ambassadörer: 

o Förare är företagets ansikte utåt och ska alltid bemöta kunder och andra 
trafikanter med trevlighet och professionalism. 

o Arbetskläder tillhandahållna av företaget ska användas under arbetstid. 

2. Regelverk och efterlevnad: 

o Gällande trafikregler, inklusive hastighetsbegränsningar, ska alltid följas 
(max 80 km/h för företagets fordon). 

o Kör- och vilotidsregler ska följas för att säkerställa vila och undvika 
stressiga arbetssituationer. 

3. Hälsa och säkerhet: 

o Nolltolerans gäller för alkohol och droger. Förare får inte framföra fordon 
under påverkan av substanser eller mediciner som försämrar 
körförmågan. 

o Skyddsutrustning och varselkläder ska användas där det krävs, särskilt på 
anläggningar med höga säkerhetskrav. 

4. Fordonsskötsel: 

o Förarna ska genomföra daglig, veckovis och månatlig tillsyn av lastbil och 
släp enligt fastställda rutiner. Kontroller registreras digitalt i vår HR-app. 

o Hytten ska hållas ren och snygg. 

5. Ansvar vid incidenter: 

o Vid olycka, förstörelse eller annan allvarlig händelse ska föraren 
omedelbart kontakta kontoret för vidare instruktioner. 

 



Företagets åtaganden 

1. Egenkontroll och fordonssäkerhet: 

o Våra fordon genomgår systematiska kontroller: 

 Daglig tillsyn: Däck, belysning och luftläckage. 

 Veckotillsyn (fredag): Däckmönster, lufttryck, låsanordningar, 
smörjning (kranbilar) och tvätt vid behov. 

 Månadstillsyn: Utökad kontroll inklusive rambultar, givare och 
smörjning av bil/vagn. 

o Fordonen hålls i gott skick genom regelbundna serviceintervall och 
snabba åtgärder vid rapporterade brister. 

2. Utbildning och utveckling: 

o Alla förare får utbildning i eco-driving, trafiksäkerhet och ergonomi. 

o Förare utbildas i rutiner för lastsäkring och hantering av farligt gods för att 
minimera risker. 

3. Arbetsmiljö och stöd: 

o Transportuppdrag planeras för att säkerställa att förare har tillräckligt med 
tid för raster och undvika stressiga situationer. 

o Förarna får stöd av kontoret vid incidenter och problem på vägen. 

4. Säker körning på anläggningar: 

o Vid anläggningar respekteras lokala regler och förare kör lugnt med 
hänsyn till personer och maskiner i rörelse. 

o Förare uppmanas att fråga om anvisningar vid osäkerhet. 

5. Riskhantering och uppföljning: 

o Alla tillbud och olyckor rapporteras och dokumenteras för att utvärderas 
och förhindra framtida incidenter. 

o Regelbundna riskbedömningar genomförs för att förbättra säkerheten. 

 

Målsättning för trafiksäkerhet 

Vi strävar efter att: 

• Minimera antalet trafikrelaterade incidenter genom noggranna kontroller och 
utbildningar. 



• Vara en förebild i branschen genom att framföra fordon på ett säkert och 
ansvarsfullt sätt. 

• Skapa en trygg arbetsmiljö för våra medarbetare och bidra till säkrare 
trafikmiljöer för alla. 

 

Samverkan och förbättring 

Vi uppmuntrar våra medarbetare att vara delaktiga i trafiksäkerhetsarbetet genom 
rapportering av risker och förslag till förbättringar. Vi arbetar kontinuerligt med att 
utveckla våra rutiner och anpassa dem efter förändringar i lagar och branschstandarder. 

 

 

Namn: 
 

Titel: 

 


