HALLGRENS AKERI
Strémvagen 8, 901 32 Umea
090125570 070657 8500

Dokumentstyp: Styrande

Kategori: Policy

Forfattare: Marie Hallgren

Godkand av: Fredrik Hillgren ~ Datum: 20230420

Arbetsmiljopolicy

Fredrik Hallgrens Akeris vision ar att vara en attraktiv partner pa arbetsmarknaden och i affirslivet
genom att skapa en arbetsmiljo som framjar varje medarbetares hilsa och dar ingen ska skadas pa
arbetet.

Det gor vi genom att:

-Anpassa arbetsforhallandena, sa langt det ar majligt och rimligt, till varje medarbetares
forutsattningar i fysiskt och psykiskt avseende. Arbetsmiljolagstiftningen betraktas som en nedersta
grans for vilka krav vi ska uppfylla.

-Standigt forbattra arbetsmiljon och framja god halsa hos varje medarbetare och darmed skapa
stimulans och trivsel. Detta forebygger arbetsskador och arbetssjukdomar och minskar
arbetsrelaterad sjukfranvaro. Detta férebygger arbetsskador och sjukdom och minskar
arbetsrelaterad sjukfranvaro. Sarskilt fokusomrade ar att medarbetarna skall ha god kunskap
ergonomi. Atgarder som forbattrar arbetsmiljoprestanda ger positiva effekter bade for den enskilda
och for foretaget.

Vi inférde 2019 ett friskvadsbidrag till Alla medarbetare som jobbar tillsvidare hos oss

-Vara chefer och ledare ska ha ett gott ledarskap och samarbete som grund fér en arbetsmiljé som &r
sdker, trivsam och utvecklande. Uppgiften att se till att arbetsmiljon ar halsoframjande och sédker kan
vid behov delegeras fran vd till chefer och arbetsledare under beaktande av de férutsattningar som
géller for en delegering.

-Medarbetaren ska vara kunnig och motiverad for sina arbetsuppgifter och darmed aktivt bidra till en
god arbetsmiljo. Det &r varje medarbetares ansvar att inte bara félja instruktioner och rutiner, utan
att ocksa vara uppmarksam pa och genast rapportera eventuella risker som kan utgéra ett hot mot
en god arbetsmiljo. Medarbetaren skall ges mojlighet att medverka i utformningen av sin egen
arbetssituation samt i férandrings- och utvecklingsarbete som rér det egna arbetet.



-Arbetsmiljépolicyn finns tillgdnglig for allmanheten, kunder, leverantorer och entreprendrer sa att
dessa kan fa kunskap om vart arbetsmiljéarbete.



