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Hallbarhetspolicy

LBC Logistik har en helhetssyn pa hallbar utveckling, vilket innebar respekt for och skydd av
var gemensamma miljo, manskliga rattigheter, arbetstagares rattigheter och god affarsetik. Vi
ska inom alla omraden minst uppfylla lagar och andra krav vi berors av. Vi arbetar langsiktigt
och stravar efter att stéandigt forbattra var verksamhet.

Ekonomiskt och affdirsetiskt ansvar

Vara finansiella medel skots sa att foretagets framtid sdakras och med det tar ansvar infor
deldgarna. Vi ser langsiktigt pa investeringar och arbetar kontinuerligt for att effektivisera
verksamheten. Vara affarer ska bedrivas affarsetiskt och vi tar avstand fran alla former av
korruption.

Miljéansvar

Vi som fardas pa vagarna varje dag har ett stort ansvar och en stor maéjlighet att paverka och
gora skillnad. Transportsektorn star for en stor del av varldens koldioxidutslapp, som maste
minska kraftigt. Vi utvarderar och utvecklar var verksamhet med fokus pa de Globala malen
och Agenda 2030.

Vi vill vara med och bidra till en langsiktig hallbar utveckling. Genom engagemang, kreativitet
och utvecklingsvilja bedriver vi hdllbarhetsarbetet inom LBC Logistik. Det ger miljon, oss och
vara kunder konkurrensfordelar.

Vi ar medlemmar i Fair Transport 2.0, for akerier som kor trafiksdkert, tanker klimatsmart
och erbjuder goda arbetsforhallanden. Att vara en del av detta &r att ta ansvar for en séker,
ren och ansvarsfull akerinaring.



Samhdillsansvar

Vi stravar i allt vi gor efter att vara en god samhalls-aktér och tar hansyn till allas halsa och
valbefinnande oberoende om de dr medarbetare, kunder, leverantorer eller andra som
berors av var verksamhet. Vi ska bidra till att gora kommunerna vi verkar i hallbara och
attraktiva for saval invanare som naringsidkare.

Vi ar mana om den lokala kontakten med marknaden och har kontor pa tva orter, Karlskoga
och Kristinehamn. Flertalet av vara deldgare ar mindre akerier med verksamhet lokalt.

Vi arbetar for att standigt forbattra verksamheten samt forebygga fororeningar och folja
gédllande lagsstiftning samt samhallets- och kundernas krav.

Leverantors- och inképsansvar

Genom att se till att valja lokala leverantorer och utveckla gemensamma hallbarhetsmal kan
vi bygga langsiktiga relationer med vara leverantorer och se till att leverantorskedjan blir en
tillgang. Ofta kan vi aven skdra i kostnaderna genom att gora leverantorskedjan mer
resurseffektiv. Vi tar social och miljomaéssig hansyn och agerar affarsmassigt samt utnyttjar
den konkurrens som finns pa marknaden. Vi valjer varor och tjanster med ratt funktion och
kvalitet, hog sdkerhet, god miljéprestanda samt god totalekonomi.

Arbetsgivar- och arbetsmiljéansvar

LBC Logistik som arbetsplats ska vara en trygg sfar med majlighet att utvecklas. Vi arbetar
mycket med eget ansvar och med stort fortroende fran chefer. Ett stort fokus finns pa hélsa
och vdlmaende och personalen erbjuds |I6pande kontroller pa foretagshalsovarden. En aktiv
medarbetare ar ofta dven en mer vdlmaende medarbetare, darfér har personalen
friskvardsbidrag att nyttja for halsoframjande aktiviteter. Om olyckan ar framme eller
sjukvard behovs finns dven en olycksfallsforsakring och en sjukvardsforsakring.

Vi stravar efter att ha en kultur som bygger pa 6ppenhet och respekt for manniskors lika
vdrde. Vi tar dven kraftigt avstand fran korruption. Vi har en Code of Conduct som galler for
samtliga medarbetare som utfor arbete i LBCs regi, fran styrelsemedlem till praktikant, som
hjdlper oss att formedla de budskap vi star for. Vi har dven en policy mot krankande
sarbehandling.

Vi ar kvalitets- och miljocertifierade enligt ISO9001 och ISO14001, och arbetar ur
trafiksdakerhetssynpunkt efter ISO39001 och efter Arbetsmiljoverkets AFS 2001:1.
Vi ar dven certifierade enligt Fair Transport.



