
 
 

 

Arbetsmiljöpolicy 
 

Vår ambition är att erbjuda effektiva transporter med moderna och välskötta fordon och med 
välutbildade förare med god servicekänsla. 

Verksamhet skall bedrivas med minsta möjliga miljöpåverkan, med god arbetsmiljö, hög kvalitet 
och med hög trafiksäkerhet. 

Målsättningen med bolagets arbetsmiljöarbete är att skapa en fysiskt, psykiskt och socialt sund 
arbetsplats för alla medarbetare, där risker för arbetsskador och ohälsa förebyggs. 

Arbetsmiljöarbetet är för företaget och de anställda en gemensam angelägenhet där alla har ett 
ansvar att samarbeta. 

Företaget övervakar ständigt de anställdas arbetssituation för att de skall kunna leva upp till 
arbetsmiljölagen och kör och vilotidsförordningen. 

Alla anställda har ett arbetsmiljöansvar genom att t.ex. följa skyddsföreskrifterna och påpeka 
risker eller brister i arbetsmiljön för sin närmaste chef. 

 

                                                         

 

 

 

 

 

 


