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Trafiksakerhetspolicy

1. Inledning

Trafiksdkerheten ar en grundldggande prioritet for Rossinggruppen. Vi arbetar aktivt for att
sakerstalla vara forares, medtrafikanters och allméanhetens sdkerhet genom att folja gallande
trafikregler och implementera sakra arbetsrutiner. Genom ett systematiskt och engagerat
arbete skapar vi en sdker arbetsmiljo dar bade forare och last skyddas.

2. Kor- och vilotider

For att forebygga trotthet och minska risken for olyckor ar det av storsta vikt att alla forare pa
Rossinggruppen foljer reglerna fér kor- och vilotider. Dessa regler ar inte bara lagstadgade,
utan ocksa en grund for att sakerstalla att vara forare ar alerta och kapabla att kora sakert.

3. Forebyggande av trotthet
Vi ser allvarligt pa trotthet bakom ratten. For att sakerstélla forares sakerhet och minska
risken for olyckor pa grund av trotthet, uppmanar vi till foljande:

e Forare ska alltid kdnna igen och rapportera symtom pa trotthet. Om en forare kanner sig trott
under kérning ska denne omedelbart stanna vid en sdker plats och ta en paus.

e Forare far inte kora om de kanner sig trotta eller inte kan utfora sitt jobb pa ett sdkert satt.

e Viplanerar alltid kbrningar sa att forare har tillracklig tid for raster och vila.

4. Alkohol- och drogfri arbetsmiljo

Rossinggruppen har en nolltolerans mot alkohol och droger i samband med korning och
arbete. Forare far inte kora eller utféra sina arbetsuppgifter om de ar paverkade av alkohol,
droger eller andra substanser som kan paverka formagan att kora sakert.

o Nolltolerans: Rossinggruppen tilldter inte alkohol, droger eller andra paverkande @mnen under
arbetstid, och inga avvikelser fran denna policy accepteras. Detta géller bade vid kérning och i
ovriga arbetsmoment.

e Testning: Flera orter har nyckelskap dér chaufféren innan varje arbetspass skall gora alkoholtest
innan nyckel kan plockas ut, aven flertalet av vara fordonhar alkolas i bilarna.

5. Utbildning och information

Alla forare pa Rossinggruppen genomgar kontinuerlig utbildning i trafiksakerhet, kor- och
vilotider samt hantering av trotthet och risker med alkohol och droger. Vi sdkerstaller att vara
forare alltid har den kunskap som kravs for att folja de senaste trafikreglerna och
sakerhetspraxis.

e Regelbundna uppféljningar genomfors for att sakerstalla att alla forare ar medvetna om och féljer
foretagets policy for kor- och vilotider samt alkohol- och drogpolicy.
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6. Ansvar och uppféljning

Det ar bade forarens och arbetsledarens ansvar att sakerstalla att alla kor- och vilotider f6ljs
samt att alkohol- och drogpolicyn efterlevs. Foretaget genomfér regelbundna kontroller av
fardskrivardata och korjournaler for att verifiera efterlevnaden. Om avvikelser upptacks,
kommer dessa att utredas och atgardas snabbt.

7. Slutord

Genom att folja reglerna for kor- och vilotider och uppréatthalla en strikt nolltolerans mot
alkohol och droger bidrar Rossinggruppen till en sakrare vagtrafik och ett battre arbetsklimat.
Vi forbinder oss att sténdigt strava efter att forbattra vara rutiner och sakerstélla att alla vara
forare arbetar under forutsattningar som framjar deras sakerhet och halsa.

Denna uppdaterade policy reflekterar vart atagande att uppratthalla en sdker arbetsmiljo och
folja de strikta reglerna for trafiksakerhet, alkohol och droger.



