Arbetsmiljépolicy AKERI & HANDEL

A och o for oss ar att ha en saker och trygg arbetsplats. Vi tanker pa vara anstélldas basta och letar
standigt efter nya och battre I16sningar i arbetsdagen. For att minska riskerna for att
arbetsplatsolyckor sker ser vi 6ver vara rutiner regelbundet, aven om en olycka skulle intraffa ses
rutinen over. Vi ger vara anstalla sa mycket information om jobb och platsen dar det ska genomforas
for att dem ska kunna identifiera risker och jobba férebyggande. Det ar viktigt for oss att vara
anstallda har ratt kunskap och utrustning for jobben som ska utféras. De anstallda har personlig
utrustning sa som horselkapor, hjalm, skyddsskor och varselklader.

Vid hot ar det den anstélldas liv och hélsa som gar forst. Vara anstéllda ar val medvetna om riskerna
som det kan innebdéra vid en hotfull situation och uppmanas att vara professionell och tanka pa sitt
valmaende. Hot som riktas direkt till anstalld eller foretaget kommer att polisanmalas.

Vi vill att vara anstallda trivs pa arbetsplatsen darfor ser vi gdrna att relationen mellan arbetsgivare
och arbetstagare skots pa ratt satt. Utan en bra relation mellan vardera parter sa tror vi att det hade
varit svarare att utvecklas och trivas.



