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Syftet med denna policy ar att beskriva vilken arbetsmiljé som vi vill ha pd OA Logistik samt hur vi
uppnar denna arbetsmiljo genom samarbete mellan alla medarbetare. Vi arbetar standigt med att
forbattra vara arbetssatt och processer.

Pa OA Logistik ar arbetsmiljoarbetet en gemensam angeldgenhet. Vi stravar efter en sund och trygg
arbetsmiljo som framjar bade fysisk och psykisk halsa, dar ingen ska skadas eller bli sjuk pa grund av
sitt arbete. En bra arbetsmiljo bidrar till att vi trivs och presterar for att na vara mal.

Vi accepterar ingen form av diskriminering eller krankande sarbehandling. Var arbetsmiljo praglas av
Oppenhet och respekt, och vi foljer gallande lagstiftning. Vi arbetar standigt for att forbattra bade den
fysiska, organisatoriska och sociala arbetsmiljon, oavsett om det géller kontorsarbete eller
distansarbete.

Detta innebar for oss:
e Arbetsmiljoaspekter beaktas i alla beslut och aktiviteter.
o Vifdljer systematiska rutiner och genomfor regelbundna uppféljningar av arbetsmiljon.

e Chefer och skyddsombud har ratt kompetens och resurser for att sdkerstélla en saker
arbetsplats.

e Alla anstallda far nédvandig utbildning for att arbeta sakert.

e Alla har ett gemensamt ansvar att visa respekt gentemot varandra och forebygga sexuella
trakasserier.

e Vihar ett tydligt ledarskap och sakerstaller att arbetsmiljolagstiftningen foljs.



