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Miljö- och klimatpolicy 

Genom denna policy synliggör vi vårt engagemang för klimatet och vår miljö. Policyn är 
förankrad i hela verksamheten och tillgänglig för intresserade parter. Vi utvecklar företaget 
utifrån en levande dialog med våra medarbetare, vilket innebär att vi stöttar och hjälper 
varandra i arbetet för en hållbar framtid. Vårt miljö- och kvalitetsarbete genomsyras av 
förebyggande åtgärder och en ständig ambition efter förbättring. 
 

Beskrivning av våra identifierade miljöpåverkande områden 

Vår verksamhet påverkar miljön främst genom: 

• Transporter (utsläpp från fordon, bränsleförbrukning) 

• Användning och inköp av arbetsrelaterad utrustning och fordon 

• Avfall och materialhantering 

 

Mätbara miljö- och klimatmål 

Våra miljö- och klimatmål omfattar bland annat: 

• Minska koldioxidutsläppen från transporter med 25 % inom tre år 

• Successivt byta ut fordonsflottan till mer miljövänliga alternativ 

• Minska energiförbrukningen på kontor och depåer med 15 % 

• Öka andelen återvunnet material i vår verksamhet med 20 % 

 

Plan för att nå våra uppsatta miljö- och klimatmål 

För att nå våra miljö- och klimatmål arbetar vi systematiskt och långsiktigt: 

• Vi följer kontinuerligt upp våra miljö- och kvalitetsmål och justerar insatser där det 
behövs 

• Vid inköp prioriterar vi miljöpåverkan, kvalitet, trafiksäkerhet och teknik 

• Alla medarbetare har ansvar för att rapportera miljöbrister direkt till ledningen 

• Vi implementerar förbättringsåtgärder som investeringar för framtiden 
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Arbetssätt för att minska miljöbelastningen 

Vi arbetar förebyggande och medvetet i vår dagliga verksamhet genom att: 

• Vi följer gällande lagstiftning och strävar efter att överträffa den där det är tekniskt 
och ekonomiskt möjligt 

• Varje anställd har ett personligt ansvar för miljön i sitt arbete 

• Vi arbetar aktivt med mål, uppföljning och förbättringar för att minska vår totala 
miljöpåverkan 

• Vi främjar ett öppet och inkluderande arbetsklimat där alla medarbetare har möjlighet 
att bidra till miljöarbetet 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Miljö & Kvalitetsansvarig  
Niklas Bruhn 


