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Arbetsmiljépolicy

Vi vill framja en trygg, saker och halsoframjande arbetsplats utan mobbning, trakasserier
eller sarbehandling och dar alla medarbetare och underentreprendrer trivs och kan
prestera pa basta mojliga satt. Vi verkar for en arbetsmiljo som férebygger
arbetsrelaterad ohalsa och olyckor samt framjar personlig utveckling och valbefinnande.

Foretaget ska aktivt arbeta for att identifiera, beddma och minska risker for
arbetsrelaterade olyckor och ohalsa. Detta omfattar bade den fysiska och psykosociala
arbetsmiljon.

Arbetsmiljon ska regelbundet utvarderas och forbattras genom systematiskt
arbetsmiljdarbete. Detta innefattar arbetsmiljoronder, riskanalyser och att ta emot och
agera pa synpunkter fran medarbetarna.

Den psykosociala arbetsmiljon ar lika viktig som den fysiska. Stress, arbetsbelastning och
relationer pa arbetsplatsen paverkar allas valmaende. Vi arbetar aktivt for att skapa balans
mellan arbetskrav och resurser, och uppmuntrar 6ppen kommunikation. Alla medarbetare ska
kanna sig trygga med att uttrycka sina asikter och dela sina tankar om hur arbetsmiljon kan
forbattras.

Alla medarbetare har ett ansvar att folja de arbetsmiljorutiner och sakerhetsforeskrifter
som finns, och att rapportera risker, incidenter eller olyckor till sin chef.

Vi uppmuntrar alla anstéallda att delta aktivt i arbetsmiljéarbetet genom att ge foérslag och
papeka forbattringsomraden.

Tillsammans skapar vi en arbetsmiljo dar alla kan kadnna sig trygga, trivas och utvecklas i
sitt arbete.
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