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Arbetsmiljopolicy

Eurolink AB har ett ansvar for att arbetsmiljon saval fysisk som psykosocial fér samtliga
anstallda ar sddan att arbetet langsiktigt kan bedrivas pa ett for bade foretaget och de
anstallda sakert, tillfredstallande och utvecklande satt.

Samtliga anstallda har ett ansvar att medverka till att arbetsmiljoarbetet langsiktigt kan
bedrivas pa ett sakert, tillfredstallande och utvecklande satt samt att folja gallande
foreskrifter och rutiner.

| ansvaret ingar att aktivt arbeta for och foresla forandringar for en standigt battre
arbetsmiljo.

Arbetsmiljofragor skall utgora en integrerad del i foretagets affarsverksamhet och skall
alltid beaktas vid beslut som paverkar de anstélldas arbetssituation.

Arbetet med att sakerstalla en bra arbetsmiljo grundar sig pa gallande lagar och
foreskrifter.



