
 
 
Arbetsmiljöpolicy för Wennerdahl Miljötjänst AB  

Wennerdahl Miljötjänst AB är miljöfirman med lång erfarenhet inom slamsugning, 
spolning, filmning och ADR transporter.  Vi strävar efter att vara en ansvarsfull och trygg 
arbetsgivare som aktivt värnar om en säker, hälsosam och trivsam arbetsmiljö.  

Vi tar vårt arbetsmiljöansvar på allvar och följer gällande lagar, föreskrifter och 
myndighetskrav.  

Vår målsättning är att erbjuda en arbetsmiljö fri från risker för ohälsa och olycksfall. Vi 
verkar för en arbetsmiljö som främjar välmående, engagemang, delaktighet och 
personlig utveckling. Vi är övertygade om att en god arbetsmiljö är en förutsättning för 
hög kvalitet och god produktivitet.   

Vårt arbetsmiljöarbete omfattar: 

• Systematiskt arbetsmiljöarbete som en naturlig del av den dagliga 
verksamheten. 

• Regelbundna kontroller av våra fordon och utrustning för att förebygga olyckor. 

• Årlig skyddsrond samt riskbedömningar vid förändringar i verksamheten. 

• Dialog och samverkan med medarbetare i arbetsmiljö- och miljöfrågor. 

• Tydliga rutiner för rapportering av risker och tillbud. 

Ansvarsfördelning: 

• Åkeri ägaren har ansvar för att skapa en säker och hälsosam arbetsmiljö. 

• Medarbetare har ett personligt ansvar att följa säkerhetsrutiner, vara 
uppmärksamma på risker och rapportera brister. 

Tillsammans skapar vi en arbetsplats där vi trivs, utvecklas och arbetar säkert – varje 
dag.   

                              

 

 


